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          Sa Lông, ngày 01 tháng 9 năm 2022  


KẾ HOẠCH CHỈ ĐẠO CÔNG TÁC BÁN TRÚ

NĂM HỌC 2022 -  2023
Căn cứ công văn số: 1363/QĐ - UBND, ngày 08/8/2022 của Ủy ban nhân dân tỉnh Điện Biên Quyết định ban hành thời gian năm học 2022 - 2023 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh Điện Biên;
Căn cứ công văn số: 1957/SGDĐT-GDTH, ngày 16/8/2022 của Sở Giáo dục&Đào tạo tỉnh Điện Biên về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 cấp Tiểu học;

Căn cứ công văn số: 688/PGDĐT-GDTH, ngày 25/8/2022 của Phòng Giáo dục&Đào tạo về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2022 - 2023 cấp Tiểu học;



Căn cứ vào tình hình thực tế của  nhà trường năm học 2022 – 2023;

         Trường PTDTBT Tiểu học Sa Lông xây dựng kế hoạch Chỉ đạo công tác bán trú năm học 2022 – 2023 như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:
       Năm học 2022 – 2023, nhà trường huy động được 185 em học sinh lớp 1,2,  3, 4, 5 ở các điểm bản Thèn Pả, bản Chiêu Ly, Cổng Trời, bản 36 cụm Háng Lìa và cụm Pu Ca, bản Sa Lông 1,2 về trung tâm học.
a. Thuận lợi :
           Được sự  chỉ đạo sâu sát của Ban lãnh đạo Phòng Giáo dục - Đào tạo, ban giám hiệu nhà trường và được sự quan tâm của chính quyền UBND xã Sa Lông. Đội ngũ GV- CĐ  đoàn kết, năng động, nhiệt tình, có tinh thần trách  nhiệm cao, tận tình chăm sóc các e.                                                                                         
     
-  Cơ sở vật chất bán trú được bổ sung, đáp ứng kịp thời nhu cầu ăn nghỉ  tại trường cho học sinh. (Có đủ màn, chiếu, chăn, giương, lược...)
     
-  Học sinh thực hiện tốt nội quy, quy chế của nhà trường.
b. Khó khăn:

       
- Nhà trường có 185 em học sinh bán trú  là năm đầu tiên về trung tâm học tập ( 29 em ở điểm bản Thèn Pả, 3 em học sinh ở các điểm bản Huổi Xuân xã Huổi Mí, 36 học sinh bản Chiêu Ly, 23 học sinh bản Cổng Trời, 39 học sinh bản Háng Lìa,  26 học sinh bản Pu Ca, 24 học sinh bản Sa Lông 1 và Sa Lông 2, 5 học sinh bản Sa Lông 3, chính vì vậy các em còn rụt rè trong giao tiếp nên cũng ảnh hưởng phần nào đến các hoạt động của nhà trường trong việc nuôi dạy các em, giúp các em phát triển toàn diện.

       
- Một số phụ huynh vẫn còn tâm lí giao hoàn toàn trách nhiệm  cho nhà trường khi gửi con em vào học bán trú.
II. NHIỆM VỤ CHUNG :
      
- Đảm bảo chế độ ăn đầy đủ dinh dưỡng và đạt đủ số calo cần thiết. Chú ý chăm sóc học sinh suy dinh dưỡng và béo phì để giảm thiểu số lượng, đủ số lượng và khẩu phần ăn cho các em (3 bữa/ngày).
          - Xây dựng nề nếp ăn ngủ, vệ sinh đảm bảo sức khỏe để HS tham gia học tập tốt.

          - Tiếp tục thực hiện bếp ăn một chiều, đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.Tăng cường đầu tư cơ sở vật chất bán trú tạo điều kiện thuận lợi cho việc thực hiện trên đạt kết quả tốt, phát huy năng lực tự phục vụ của học sinh. Nhà trường có đủ phòng ngủ cho các em học sinh và  phòng cho giáo viên trực trưa, trực buổi tối).
      
- Tăng cường quản lý kiểm tra việc nuôi dạy và chăm sóc sức khỏe học sinh.

      
- Có kế họach nâng cao nghiệp vụ chuyên môn cho cấp dưỡng. (nhất là nhân viên nhà trường mới hợp đồng).
      
- Đẩy mạnh phong trào thi đua.

       
- Cố gắng nâng cao uy tín, tạo sự quan tâm của phụ huynh học sinh đối với nhà trường, cùng hỗ trợ nhà trường hoàn thành tốt công tác chăm sóc, nuôi dưỡng.

      
- Củng cố và phát huy tốt các nền nếp bán trú.

III. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM:
1. Hoạt động dạy và học:

      
- Củng cố sâu kiến thức, tăng cường rèn kỹ năng thực hành cho học sinh, dạy cho các em các kỹ năng sống, biết tự phục vụ bản thân.
      
- Thực hiện theo chương trình 2 buổi/ ngày của Bộ GD&ĐT theo quy định.
     
 - Tổ chức tốt các hoạt động ngoại khóa, tăng cường các tiết sinh hoạt tập thể để giúp học sinh phát triển toàn diện.

2. Hoạt động nuôi dưỡng:

   
- Tổ chức và xây dựng bếp ăn khoa học, đúng quy định.

   
- Thực hiện đúng quy định về vệ sinh an toàn thực phẩm, lưu nghiệm thức ăn đầy đủ.

   
- Tổ chức bữa ăn hợp khẩu vị của học sinh, đảm bảo đầy đủ chất, cung cấp đủ calo/ngày. Thực đơn phong phú, luôn thay đổi món ăn để các em không ngán. Áp dụng dần dần bộ thực đơn chuẩn vào bữa ăn hằng ngày cho các em.

    
- Học sinh ăn hết khẩu phần ăn.

     
-Tăng cường các hình thức vui chơi vận động đối với trẻ béo phì và chế độ bổ sung dưỡng chất cho các em suy dinh dưỡng.

3. Hoạt động chăm sóc sức khỏe:
     
- Tổ chức khám sức khỏe định kỳ cho học sinh, bảo mẫu, cấp dưỡng.

     
- Có kế hoạch phòng chống suy dinh dưỡng và béo phì.

     
- Tổ chức cho học sinh rửa tay trước khi ăn, đánh răng sau khi ăn.

     
- Cho học sinh tẩy giun 2 lần/ năm. (Theo kế hoạch của y tế xã)
      
- Thực hiện nghiêm túc việc vệ sinh bảo vệ nguồn nước.

      
- Giáo dục học sinh phòng bệnh học đường (cận thị, cong vẹo cột sống) và phòng bệnh theo mùa (tả, cảm sốt, sốt xuất huyết…).

4. Hoạt động quản lý :
       
a. Thành lập ban quản lí học sinh bán trú (có QĐ kèm theo):

       
b. GV - NV phục vụ công tác bán trú (có lịch phân công kèm theo)

       
c. Công tác kiểm tra:
       
- Có kế hoạch kiểm tra trong từng tháng, theo từng chủ điểm.

       
- Kiểm tra bếp ăn, chế biến thức ăn, phân phối thức ăn.

        
- Kiểm tra nề nếp ăn, ngủ, vệ sinh cá nhân của học sinh.

        
- Kiểm tra nền nếp học tập buổi thứ 2.
5. Xây dựng nội quy bán trú cho học sinh( Có nội quy cụ thể kèm theo)

6. Kế hoạch cụ thể :
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Người thực hiện

	Tháng 9/2022
	- Chuẩn bị CSVC + nhân sự

- Ổn định nề nếp VS, ăn ngủ

- Khám sức khỏe cho HS.

- Thực hiện sổ lưu nghiệm thức ăn

- Phòng chống bệnh sốt xuất huyết.

- Tập huấn công tác PCCC cho cấp dưỡng.

- Họp BĐD và PHHS đầu năm .
	Hiệu trưởng
GVCN  BGH&GVCN

H. phó -YT- GVCN

H. trưởng
H.Phó-GVCN-phụ huynh học sinh

	Tháng 10/2022
	Trọng tâm: Ổn định nề nếp, chăm sóc sức khỏe học sinh.
- Thực hiện giảng dạy giáo dục nha khoa.

- Lập danh sách học sinh SDD – BP và lên kế hoạch phòng chống SDD - BP

- Lên kế hoạch và thực hiện tẩy giun đợt 1 cho học sinh .

- Kiểm tra đột xuất vệ sinh, nề nếp.
	 

 
TPT - GVCN

TPT - HP

 Hiệu trưởng

	Tháng 11/2022

	Trọng tâm: Chăm sóc sức khỏe HS
- Hướng dẫn HS một số kỹ năng sống: 
- Kiểm tra nề nếp ăn, ngủ, vệ sinh cá nhân của học sinh.
	 

 GVCN

BGH – CHI ĐOÀN



	Tháng 12/2022
	Trọng tâm: Phòng bệnh mùa lạnh, an toàn vệ sinh thực phẩm.
- Tuyên truyền phòng bệnh mùa lạnh.

- Họp PHHS.

- Kiểm tra tư thế ngồi học sinh.

- Kiểm tra“ nề nếp sau khi ăn”.

- Kiểm tra đột xuất về VSATTP.

- Cải tiến kỹ thuật, nâng cao chất lượng bữa ăn.

- Kiểm tra việc thực hiện bếp 1 chiều.

- Cân học sinh.
	 

 
BGH

H.Phó - Tổng phụ trách đội
H. trưởng
 H.Phó
H.Phó- CĐ


	Tháng 
01-  02/2023
	Trọng tâm: Kiểm tra sức khỏe học sinh, vui tết an toàn, phòng bệnh mùa nắng.
- Tiếp tục ổn định nề nếp.

- Kiểm tra “Nề nếp ngủ”.

- Kiểm tra việc phân phối thực phẩm.

- Tiếp tục kiểm tra đột xuất vệ sinh ATTP.

- Cân học sinh.

- Giáo dục học sinh vui tết an toàn.

- Tuyên truyền phòng bệnh mùa nắng.

- Ổn định nề nếp sau Tết.
	GVCN

H.Phó – Phụ huynh
H. trưởng
H.Phó
H.Phó -GVCN

– GVCN

H.Phó- GVCN – CĐ

	Tháng 3/2023
	Trọng tâm: Phòng bệnh mùa mưa, tổng kết năm học.
- Kiểm tra bếp ăn, chế biến thức ăn, phân phối thức ăn.

- Tẩy giun đợt 2 cho học sinh.
	 

GVCN - TPT đội


	Tháng 4-5/2023
	Trọng tâm: Phòng bệnh mùa mưa, tổng kết năm học.
- Chào mừng 30/4 và 1/5.

- Tuyên truyền phòng bệnh mùa mưa

- Tổng kết tình hình sức khoẻ học sinh.

- Rút kinh nghiệm về việc chăm sóc học sinh.

- Tổng vệ sinh toàn bộ bán trú.

- Kiểm kê tài sản bán trú – niêm phong.
	 

 BGH

H. trưởng 
H.Phó
 
BGH

 H.Phó -  CĐ – thủ kho


 7. Phân công trách nhiệm cho ban quản lí bán trú( có biên bản kèm theo)
	HIỆU TRƯỞNG
Lê Xuân Vỹ
	       NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH
Nguyễn Thị Thanh
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